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Das Gesetz zur Modemisierung des Korperschaftsteuerrechts ist nach der Zustimmung des Bundesrates
vom 25.6.2021 in ,trockenen Tiichern®. Dahinter verbirgt sich ein gewaltiger Paradigmenwechsel: Die
Einfiihrung einer Option zur Korperschaftsteuer fiir Personenhandelsgesellschaften und Partnerschafts-
gesellschaften.

Dartiber hinaus 1st in diesem Monat auf folgende Aspekte hinzuweisen:

B Nach einer Entscheidung des Bundesfinanzhofs ist die ortsiibliche Marktmiete grundsitzlich auf der
Basis des Mietspiegels zu bestimmen. Dies ist fiir Vermieter relevant, die eine Wohnung zu Wohn-
zwecken verbilligt (an Angehorige) vermieten.

B Geben Kfz-Héndler ihren Autokiufern eine Garantiezusage, miissen sie fiir Zusagen nach dem
31.12.2021 eine neue Sichtweise des Bundesfinanzministeriums beachten, die erhebliche versiche-
rungs- und umsatzsteuerrechtliche Konsequenzen haben kann.

B Durch das Fondsstandortgesetz wurde vor allem fiir Arbeitnehmer von Startup-Unternehmen eine
Regelung geschaffen, wonach Mitarbeiterbeteiligungsprogramme zunéchst nicht besteuert werden.

Diese und weitere interessante Informationen finden Sie in der Ausgabe fiir August 2021. Viel Spal
beim Lesen ! G?nerell gilt wie immer bei den weniger erfreulichen News: Ich bin nur der Bote !

Nocoert  Reuly D

1&
rbert Reuter

Steuerberater
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ALLE STEUERZAHLER

Pauschaler Sonderausgabenabzug fiir Schutzmasken wurde nicht umgesetzt

| Der Bundesrat hatte vorgeschlagen, fiir Schutzmasken (ab 2021: OP-Masken oder Masken der Stan-
dards FFP 2, N95 oder KNO5 oder einem mindestens vergleichbaren Standard) einen pauschalen Son-
derausgabenabzug (200 EUR bzw. 400 EUR be1 Zusammenveranlagung) zu gewdhren. Dies sollte fiir
die Steuererkldrungen 2020 und 2021 gelten. Doch das hat die Bundesregierung nun abgelehnt. |

Werbungskosten. Eine private Mitnutzung
von untergeordneter Bedeutung 1st unschid-
lich.

In anderen Bereichen ist die Beschaffung von
Schutzmasken allerdings begiinstigt:

= Die Kosten der Schutzmasken, die der Ar-

beitgeber fiir sich oder seine Arbeitnehmer = Schutzmasken, die der Arbeitgeber dem Ar-

zur Ausiibung der beruflichen Tatigkeit zur
Verfiigung stellt, sind beim Arbeitgeber voll
abzugsfihige Betriebsausgaben.

beitnehmer zur Ausiibung der beruflichen
Tatigkeit zur Verfiigung stellt, sind kein Ar-
beitslohn. Sie werden im ganz tiberwiegend

. . eigenbetrieblichen Interesse gewihrt.
= Die Aufwendungen des Arbeitnehmers fiir £ g

Schutzmasken, die von ithm fiir die berufli-
che Nutzung angeschafft werden (z. B. auf-
grund der Vorgaben des Arbeitgebers), sind

Quelle | Bundesrat vom 22.2.2021, BR-Drs. 50/1/21; Bun-
desregierung vom 17.3.2021, BT-Drs. 19/27632

ALLE STEUERZAHLER

Sind Mitgliedsbeitrige an ausbildende Musikvereine als Sonderausgaben abziehbar ?

| Nach Auffassung des Finanzgerichts Koln diirfen gemeinniitzige Musikvereine, die nicht nur unterge-
ordnet ausbilden, auch fiir gezahlte Mitgliedsbeitrige Spendenbescheinigungen ausstellen. Da gegen
dieses Urteil bereits die Revision anhingig 1st, muss nun der Bundesfinanzhof entscheiden. |

Sachverhalt

Im Streitfall ging es um einen gemeinniitzigen
Musikverein, der neben seinem Orchesterbe-
trieb eine Bldserklasse an einer Schule und ein
Nachwuchsorchester zur musikalischen Ju-
gendarbeit unterhilt. Der Verein bildet Musi-
ker im Bereich der Blasmusik und des Diri-
gats aus. Mitglieder des Vereins sind iiberwie-
gend Freizeitmusiker sowie vereinzelt Musik-
studenten und Berufsmusiker. Zudem gibt es

maktive Fordermitglieder, die nicht am Mu-
sikbetrieb teilnehmen.

Das Finanzamt untersagte dem Verein, Spen-
denbescheinigungen tiber die Mitgliedsbei-
trage auszustellen. Die Vereinstitigkeit diene
auch der Freizeitgestaltung der Mitglieder und
dies schlieBe den Spendenabzug fiir Mit-
gliedsbeitrdge nach § 10b Abs. 1 S. 8 Einkom-
mensteuergesetz aus.
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Das Finanzgericht Koln sah das aber anders: Die
Tatigkeit des Vereins auf dem Gebiet der musi-
kalischen Ausbildung ist nicht nur von unterge-
ordneter Bedeutung.

Mit dem Gesetz zur weiteren Starkung des biir-
gerschaftlichen Engagements aus 2007 soll die
In gemeinniitzigen Vereinen ,zivilgesellschaft-
lich organisierte Mitmenschlichkeit durch den
Abbau von Biirokratichemmnissen gefordert

KAPITALANLEGER

werden. Diese Forderung umfasst auch einen
besseren Sonderausgabenabzug fiir Mitglieds-
beitriige an Kulturvereine. Eine fiir den Beitrags-
abzug schidliche ,eigene kulturelle Freizeitbe-
tatigung der Mitglieder tiberwog 1m Streitfall
nicht.

Quelle | FG Koéln, Urtell vom 25.2.2021, Az. 10 K
1622/18, Rev. BFH: Az. X R 7/21; FG Kéln, PM vom
25.5.2021

Beschrinkte Verlustverrechnung fiir Aktienverduferungsverluste verfassungswidrig ?

| Der Bundesfinanzhof hat dem Bundesverfassungsgericht die Frage vorgelegt, ob es mit dem Grund-
gesetz vereinbar ist, dass Verluste aus der VerduBerung von Aktien nur mit Gewinnen aus der Verdu-
Berung von Aktien verrechnet werden diirfen und nicht auch mit sonstigen positiven Einkiinften aus

Kapitalvermogen. |
Hintergrund

Da Einkiinfte aus Kapitalvermdgen grundsétz-
lich mit dem Abgeltungsteuersatz von 25 % be-
steuert werden, sieht § 20 Abs. 6 Einkommen-
steuergesetz u.a. vor, dass Verluste aus Kapital-
vermogen nur mit sonstigen positiven Einkiinf-
ten aus Kapitalvermogen ausgeglichen werden
diirfen. Eine zusétzliche Verlustverrechnungsbe-
schrinkung gilt fiir Verluste aus der VerduBe-
rung von Aktien. Diese diirfen nicht mit anderen
positiven Einkiinften aus Kapitalvermtgen aus-
geglichen werden, sondern nur mit Gewinnen,
die aus der VerduBerung von Aktien entstehen.

Sichtweise des Bundesfinanzhofs

Nach Auffassung des Bundesfinanzhofs besteht
eine verfassungswidrige Ungleichbehandlung,
weil sie Steuerpflichtige ohne rechtfertigenden
Grund unterschiedlich behandelt, je nachdem, ob
sie Verluste aus der Verdulerung von Aktien
oder aus der VerduBerung anderer Kapitalanla-
gen erzielt haben.

Man darf gespannt sein, wie nun das Bundesver-
fassungsgericht entscheiden wird.

Quelle | BFH, Beschluss vom 17.11.2020, Az. VIII R
11/18; BFH, PM Nr. 21/21 vom 4.6.2021
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VERMIETER

Werbungskosten: Ermittlung der ortsiiblichen Marktmiete bei einer verbilligten Vermie-

tung

| Nach einer Entscheidung des Bundesfinanzhofs ist die ortsiibliche Marktmiete grundsétzlich auf der

Basis des Mietspiegels zu bestimmen. |

Die maligebliche ortstibliche Marktmiete ergibt
sich grundsitzlich aus dem ortlichen Mietspie-
gel. Hierzu gehoren sowohl der einfache Miet-
spiegel nach § 558¢ BGB als auch der qualifi-
zierte Mietspiegel nach § 558d BGB. Dabel i1st
jeder der Mietwerte (nicht nur der Mittelwert) als
ortsiiblich anzusehen, den der Mietspiegel 1m
Rahmen einer Spanne zwischen mehreren Miet-
werten fiir vergleichbare Wohnungen ausweist.
Erst die Uber- oder Unterschreitung der jeweili-
gen Grenzwerte fiihrt zur Uniiblichkeit.

Kann ein Mietspiegel nicht zugrunde gelegt wer-
den (zB.: keine regelmifige Anpassung an die
Marktentwicklung) oder ist er nicht vorhanden,
kann die ortstibliche Marktmiete zB.

= mithilfe eines mit Griinden versehenen Gut-
achtens eines offentlich bestellten und verei-
digten Sachverstindigen 1Sv. § 558a Abs. 2
Nr. 3 BGB,

= durch die Auskunft aus einer Mietdatenbank
1Sv. § 558a Abs. 2 Nr. 2 BGB iVm. § 558¢
BGB oder

* unter Zugrundelegung der Entgelte fiir zu-
mindest drei vergleichbare Wohnungen 1Sv.
§ 558a Abs. 2 Nr. 4 BGB ermittelt werden.

Beachten Sie | Nach Ansicht des Bundesfinanz-
hofs 1st jeder dieser Ermittlungswege grundsitz-
lich gleichrangig.

Hintergrund

Bei einer verbilligten Vermietung gilt die Uber-
lassung einer Wohnung zu Wohnzwecken bis
zum Veranlagungszeitraum 2020 bereits dann
als vollentgeltlich, wenn die Miete mindestens
66 % des ortsiiblichen Niveaus betrdgt. Dann ist
der volle Werbungskostenabzug eroffnet. Liegt
die Miete darunter, sind die Kosten aufzuteilen.

Mit Wirkung ab dem Veranlagungszeitraum
2021 wurde die Grenze von 66 % auf 50 % her-
abgesetzt. Das bedeutet: Betrdgt das Entgelt 50
% und mehr, jedoch weniger als 66 % der orts-
tiblichen Miete, ist eine Totaltiberschussprogno-
sepriifung vorzunehmen:

= Fillt diese positiv aus, ist Einkunftserzie-
lungsabsicht zu unterstellen und der volle
Werbungskostenabzug ist moglich.

= Anderenfalls ist von einer Einkunftserzie-
lungsabsicht nur fiir den entgeltlich vermie-
teten Teil auszugehen und die Kosten sind
aufzuteilen.

Quelle | BFH-Urteil vom 22.2.2021, Az. IX R 7/20

AUG 2021

Seite



PERSONENGESELLSCHAFTEN UND DEREN GESELLSCHAFTER

Gesetzgebung: Das neue Optionsmodell zur Korperschaftsteuer

| Der Bundesrat hat dem Gesetz zur Modernisierung des Korperschaftsteuerrechts am 25.6.2021 zuge-
stimmt. Dahinter verbirgt sich ein gewaltiger Paradigmenwechsel: Die Einfithrung einer Option zur
Korperschaftsteuer fiir Personenhandelsgesellschaften und Partnerschaftsgesellschaften. |

Mit der Option wird zB. den Gesellschaftern ei-
ner GmbH & Co. KG ein Wahlrecht eingerdumt,
ob sie

= weiterhin der Besteuerung des Einkommen-
steuergesetzes unterworfen werden wollen
oder

* in das Trennungsprinzip der Korperschafts-
teuer wechseln mochten.

Kernpunkt der Neuregelung 1st die Fiktion eines
Formwechsels. Das bedeutet: Obwohl der
Rechtstriger zivilrechtlich nicht ,das Kleid* der
Personengesellschaft wechselt, werden die Fol-
gen steuerlich so gezogen, als ob ein solcher
Wechsel erfolgt wire.

Merke | Die Option hat also keinen Einfluss
auf die zivilrechtliche Rechtsform der Gesell-
schaft. Somit fiihrt die Gesellschaft fiir han-
delsbilanzielle Zwecke weiterhin verdnderli-
che Kapitalanteile fiir ihre Gesellschafter.

Antrag und erstmalige Anwendung

Der Antrag 1st von der Personenhandels- oder
Partnerschaftsgesellschaft spétestens einen Mo-
nat vor Beginn des Wirtschaftsjahrs zu stellen,
ab dem die Besteuerung wie eine Kapitalgesell-
schaft gelten soll.

Beachten Sie | Der Antrag 1st nach amtlich vor-
geschriebenem Datensatz durch Datenferniiber-
tragung abzugeben. Nur in Hértefillen (so die

Gesetzesbegriindung) 1st auch ein schriftlicher
Antrag nach amtlichem Muster mdéglich.

Erstmalige Anwendung: Die Option zur Korper-
schaftsteuer kann erstmals fiir Wirtschaftsjahre
ausgetibt werden, die nach dem 31.12.2021 be-
ginnen. Dafiir muss der Antrag in 2021 rechtzei-
tig gestellt werden.

Hat eine Gesellschaft zur Korperschaftsbesteue-
rung optiert, kann sie beantragen, dass sie nicht
mehr wie eine Kapitalgesellschaft und 1hre Ge-
sellschafter nicht mehr wie die nicht personlich
haftenden Gesellschafter emner Kapitalgesell-
schaft behandelt werden (Riickoption).

Wesentliche Anderungen

Auf Ebene der (ehemaligen) Mitunternehmer
wird das bisherige Sonderbetriebsvermogen
vollstindig negiert.

Hintergrund: Das Sonderbetriebsvermégen um-
fasst Wirtschaftsgiiter, die dem Mitunternehmer
zuzurechnen sind, aber dem Betrieb der Perso-
nengesellschaft dienen. Sie werden in die steuer-
liche Gewinnermittlung der Personengesell-
schaft einbezogen.

Der Wegfall des Sonderbetriebsvermégens hat
insbesondere folgende Auswirkungen:

= Tatigkeitsvergiitungen werden ab dem Opti-
onsjahr den Einkiinften aus nichtselbststin-
diger Arbeit zugerechnet.
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= Vergiitungen fiir die Uberlassung von Wirt-
schaftsgiitern werden den Einkiinften aus
Vermietung und Verpachtung nach § 21 Ein-
kommensteuergesetz (EStG) bzw. den sons-
tigen Einkiinften nach § 22 EStG zugerech-
net, soweit nicht die entsprechende Subsidi-
arititsklausel zu gewerblichen Einkiinften
fithrt.

Zudem 18t zu beachten, dass die Gewinnanteile
der Gesellschafter nach wirksamer Option den

Einkiinften des § 20 EStG (Einkiinfte aus Kapi-
talvermogen) zuzurechnen sind.

Beachten Sie | Diese Gewinnanteile gelten erst
dann als ausgeschiittet, wenn sie entnommen
werden oder ihre Auszahlung verlangt werden
kann.

Merke | Funktional wesentliches Sonderbe-
triebsvermogen: Die gesetzlich fingierte form-
wechselnde Umwandlung 1st nur dann steuer-
lich unschédlich, wenn das Sonderbetriebsver-
mogen der Mitunternehmer auf die optierende
Gesellschaft tibertragen wird.

Mit dem Wirksamwerden der Option konnen
auch verdeckte Gewinnausschiittungen (VGA)
vorliegen. Die Vereinbarungen zwischen Gesell-
schaft und Gesellschafter miissen sich dem so-
genannten Fremdvergleichsgrundsatz stellen.

Hintergrund: Bei einer vGA handelt es sich —
vereinfacht — um Vermogensvorteile, die dem
Gesellschafter einer Kapitalgesellschaft auler-
halb der gesellschaftsrechtlichen Gewinnvertei-
lung gewihrt werden. Eine vGA darf den Ge-
winn der Gesellschaft nicht mindern.

Merke | Im Geltungsbereich des Sonderbe-
triebsvermogens einer Mitunternehmerschaft

sind derartige Vereinbarungen grundsitzlich
fre1 von solchen Zwingen. Somit miissen die
Gesellschaftsvertrdge der optierenden Gesell-
schaft einer genaueren Priifung unterzogen
werden.

Anmerkungen

Das Gesetz zur Modemisierung des Korper-
schaftsteuerrechts ist im Grunde genommen zu
begriiffen, zumal hier echtes Gestaltungspoten-
zial besteht. Ob die Option zur Korperschafts-
teuer beantragt werden soll, 1st jedoch nicht pau-
schal zu beantworten, sondern vom jeweiligen
Einzelfall abhingig.

In seiner Stellungnahme zum Regierungsentwurf
hat der Deutsche Steuerberaterverband e.V.
(DStV) u.a. kritisiert, dass die Praxis vom Bun-
desfinanzministerium im Vorfeld des Kabinetts-
beschlusses keine Moglichkeit zur Stellung-
nahme erhalten habe. Hier hitte sich der DStV
eine deutlich ldngere Vorlaufzeit zur Beurteilung
der Praktikabilitdt des Vorhabens gewiinscht.

Zudem sind vor einer Option ua. folgende As-
pekte zu beachten:

= Die optierende Gesellschaft gilt zivilrecht-
lich als Personengesellschaft, steuerlich wird
sie aber als Kapitalgesellschaft behandelt.
Somit miissen bei einer Gesellschaft beide
Rechtssysteme beachtet werden.

* In die komplexen Abwigungsentscheidun-
gen sind auch Verlustvortrige einzubezie-
hen.

Quelle | Gesetz zur Modernisierung des Korperschaftsteu-
errechts, BR-Drs. 467/21 (B) vom 25.6.2021; DStV vom
29.4.2021, Stellungnahme zum ,,Regierungsentwurf eines
Gesetzes zur Modernisierung des Korperschaftsteuer-
rechts
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GESELLSCHAFTER UND GESCHAFTSFUHRER VON KAPITALGESELLSCHAFTEN

BMF-Schreiben prizisiert die Regeln zum fortfithrungsgebundenen Verlustvortrag

| Durch § 8d Korperschaftsteuergesetz (KStG) konnen Verluste trotz eines schidlichen Beteiligungser-
werbs/Ereignisses nach § 8¢ KStG unter gewissen Voraussetzungen weiter genutzt werden (= fortfiih-
rungsgebundener Verlustvortrag). Das Bundesfinanzministerium hat sich zu der Regelung, die erst seit

dem 1.1.2016 anwendbar 1st, nun umfassend gedufert. |

Hintergrund: Werden innerhalb von fiinf Jahren
mehr als 50 % der Anteile an einer Kapitalge-
sellschaft auf einen Erwerber oder auf eine die-
sem nahestehende Person fibertragen, gehen die
zum Zeitpunkt des Beteiligungserwerbs beste-
henden Verlustvortrige grundsitzlich vollstin-
dig unter (§ 8¢ Abs. 1 S. 1 KStG). Durch § 8d
KStG konnen nicht genutzte Verluste trotz eines
schiddlichen Anteilseignerwechsels unter be-
stimmten Voraussetzungen weiterhin genutzt
werden.

Beachten Sie | Dies erfolgt jedoch nicht automa-
tisch. Vielmehr muss dies in der Steuererkldrung
fiir den Veranlagungszeitraum (VZ), in den der
schidliche Beteiligungserwerb fillt, beantragt
werden. Der Verlustvortrag, der zum Schluss des
VZ verbleibt, in den der schiddliche Beteili-
gungserwerb fillt, wird zum fortfithrungsgebun-
denen Verlustvortrag. Dieser 1st gesondert aus-
zuweisen und festzustellen.

Das Schreiben des Bundesfinanzministeriums
enthélt u.a. Aussagen

UMSATZSTEUERZAHLER

= zum Begriff des Geschiftsbetriebs,
= zur Antragstellung und
= zu schddlichen Ereignissen.

§ 8d Abs. 2 S. 1 KStG nennt als schidliches Er-

eignis die Einstellung des Geschéftsbetriebs. Ein

anderes schidliches Ereignis liegt nach S. 2 vor,

wenn

= der Geschiftsbetrieb ruhend gestellt wird,

= der Geschiftsbetrieb einer andersartigen
Zweckbestimmung zugefiihrt wird,

= die Korperschaft einen zusdtzlichen Ge-
schiftsbetrieb aufnimmt,

= die Korperschaft sich an einer Mitunterneh-
merschaft beteiligt,

= die Korperschaft die Stellung eines Organ-
tragers 1. S. des § 14 Abs. 1 KStG einnimmt
oder

= auf die Korperschaft Wirtschaftsgtiter tiber-
tragen werden, die sie zu einem geringeren
als dem gemeinen Wert ansetzt.

Quelle | BMF-Schreiben vom 18.3.2021, Az. IVC 2 - S
2745-b/19/10002:002

Neue Sichtweise fiir Garantiezusagen von Kfz-Héindlern gilt ab 2022

| Nach einer Entscheidung des Bundesfinanzhofs aus 2018 ist die entgeltliche Garantiezusage eines Kfz-
Hindlers keine unselbststdndige Nebenleistung zur Fahrzeuglieferung, sondern eine eigenstiandige Leis-
tung. Mit einer Garantiezusage, durch die der Kfz-Verkdufer als Garantiegeber im Garantiefall eine
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Geldleistung verspricht, liegt eine Leistung aufgrund eines Versicherungsverhéltnisses 1.5.d. Versiche-
rungsteuergesetzes vor, die umsatzsteuerfrei ist. Das Bundesfinanzministerium wendet das Urteil nun
an und hat seine bisherige Sichtweise angepasst. Dabel unterteilt es nach versicherungs- und umsatz-

steuerrechtlichen Konsequenzen. |
Kritik aus der Praxis

Betroffen sollten bereits Garantiezusagen sein,
die nach dem 30.6.2021 abgegeben werden, wo-
bei eine frithere Anwendung zuldssig ist. Der
Zentralverband  Deutsches Kraftfahrzeugge-
werbe e.V. (ZDK) hat das Schreiben des Bun-
desfinanzministeriums als Biirokratiemonster
kritisiert und sich an Bundesfinanzminister Olaf
Scholz gewandt — offenbar mit Erfolg. Denn die
Frist wurde nun mit Schreiben vom 18.6.2021
bis zum 31.12.2021 verldngert.

Nach der Bewertung des BMF-Schreibens durch
den ZDK werden Héndler, die Autokédufern eine

ARBEITGEBER

Garantiezusage erteilen, steuerrechtlich gesehen
zu Versicherern. Im Zweifel miissen sie sich da-
her u.a. beim Bundeszentralamt fiir Steuern re-
gistrieren lassen, Versicherungssteuer anmelden
und abfiihren.

Wegen der versicherungssteuerpflichtigen, aber
umsatzsteuerfreien Garantiezusagen ist der Vor-
steuerabzug aus den Eingangsleistungen im Zu-
sammenhang mit diesen steuerfreien Umsétzen
grundsitzlich ausgeschlossen.

Quelle | BMF-Schreiben vom 11.5.2021, Az. IIT C 3 - S
7163/19/10001 :001; BFH-Urteil vom 14.11.2018, Az. XI
R 16/17; ZDK-Meldung vom 26.5.2021

Gesetzgeber gewihrt neue Vergiinstigungen fiir Mitarbeiterbeteiligungen

| Zur Starkung der Attraktivitdt von Mitarbeiterkapitalbeteiligungen hat der Gesetzgeber den bisher
geltenden steuerfreien Hochstbetrag fiir Vermogensbeteiligungen mit Wirkung zum 1.7.2021 von 360
EUR auf 1.440 EUR pro Jahr angehoben. Ferner wurde durch das Fondsstandortgesetz vor allem fiir
Arbeitnehmer von Startup-Unternehmen eine Regelung geschaffen, wonach Mitarbeiterbeteiligungs-
programme zundchst nicht besteuert werden (Besteuerungsaufschub). Dies gilt erstmals fiir Vermogens-
beteiligungen, die nach dem 30.6.2021 iibertragen werden. |

Mitarbeiterbeteiligungen nach § 3 Nr. 39 EStG Fondsstandortgesetz mit Wirkung ab 1.7.2021
vervierfacht und betrigt 1.440 EUR.

Fiir Vorteile des Arbeitnehmers im Rahmen ei-
nes gegenwirtigen Dienstverhiltnisses aus der
unentgeltlichen oder verbilligten Uberlassung
von Vermogensbeteiligungen am Unternehmen
des Arbeitgebers sieht § 3 Nr. 39 Einkommen-
steuergesetz (EStG) einen jdhrlichen steuerli-
chen Freibetrag vor. Dieser wurde nun durch das

Merke | Voraussetzung ist, dass die Beteili-
gung mindestens allen Arbeitnehmern offen-
steht, die im Zeitpunkt der Bekanntgabe des
Angebots ein Jahr oder ldnger ununterbrochen
In einem gegenwértigen Dienstverhdltnis zum
Unternehmen stehen.
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Als Wert der Vermogensbeteiligung ist der ge-
meine Wert anzusetzen.

Besteuerungsaufschub durch neuen § 19a EStG

Mit § 19a EStG wurde eine zusitzliche Vergtins-
tigung eingefiihrt, wodurch speziell kleinen und
mittleren Startups durch einen Besteuerungsauf-
schub ein Vorteil auf dem Arbeitsmarkt ver-
schafft werden soll. Die Besteuerung erfolgt erst
zu einem spiteren Zeitpunkt — in der Regel im
Zeitpunkt der Verduferung, spitestens nach
zwolf Jahren oder bel einem Arbeitgeberwech-
sel.

Werden einem Arbeitnehmer von seinem Arbeit-
geber Vermogensbeteiligungen 1Sv. § 2 Abs. 1
Nr. 1 Buchst. a, b und f bis 1 und Abs. 2 bis 5 des
Fiinften Vermogensbildungsgesetzes an dem
Unternehmen des Arbeitgebers unentgeltlich
oder verbilligt {ibertragen, unterliegt der Vorteil
im Kalenderjahr der Ubertragung nicht der Be-
steuerung.

Beachten Sie | Liegen die Voraussetzungen vor,
1st bet der Vorteilsermittlung der Freibetrag nach
§ 3 Nr. 39 EStG (bis zu 1.440 EUR) abzuziehen.

Die Ubertragung muss zusétzlich zum ohnehin
geschuldeten Arbeitslohn erfolgen (keine Ge-
haltsumwandlung).

Das Unternehmen des Arbeitgebers darf im Zeit-
punkt der Ubertragung der Vermogensbeteili-
gung gewisse Schwellenwerte nicht {iberschrei-
ten oder im vorangegangenen Kalenderjahr nicht
iiberschritten haben. Die Griindung darf nicht
mehr als zwolf Jahre zuriickliegen.

Merke | Nach der Empfehlung der EU-Kom-

mission vom 6.5.2003 gelten folgende

Schwellenwerte:

=  KMU: weniger als 250 Mitarbeiter, Jah-
resumsatz hochstens 50 Mio. EUR oder
Jahresbilanzsumme hochstens 43 Mio.
EUR,

= kleines Unternehmen: weniger als 50 Mit-
arbeiter, Jahresumsatz und Jahresbilanz-
summe max. 10 Mio. EUR,

= Kleinstunternehmen: weniger als 10 Mit-
arbeiter, Jahresumsatz und Jahresbilanz-
summe max. 2 Mio. EUR.

§ 19a EStG setzt kein Angebot an alle Arbeit-
nehmer voraus. Die Mitarbeiterbeteiligungen
konnen zB. auch nur ausgewihlten hochqualifi-
zierten Mitarbeitern angeboten werden.

Die vorldufige Nichtbesteuerung erfolgt auf Ini-
tiative des Arbeitgebers und mit Zustimmung
des Arbeitnehmers durch Freistellung im Lohn-
steuerabzugsverfahren. Der Arbeitnehmer kann
selbst entscheiden, ob der Vorteil vorldufig nicht
lohnbesteuert werden soll. Eine Nachholung bei
der Veranlagung zur Einkommensteuer 1st aus-
geschlossen.

Der nicht besteuerte gemeine Wert der Vermo-
gensbeteiligung st vom Arbeitgeber im Lohn-
konto aufzuzeichnen. Das Betriebsstittenfinanz-
amt muss nach der Ubertragung einer Vermo-
gensbeteiligung im Rahmen einer Anrufungs-
auskunft den vom Arbeitgeber nicht besteuerten
Vorteil bestétigen.

Quelle | Fondsstandortgesetz vom 3.6.2021, BGBI 1 2021,
S. 1498
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ARBEITGEBER

Nutzung betrieblicher Kommunikationsgerite: Bundesfinanzhof priift Gestaltungsmiss-
brauch

| Die private Nutzung betrieblicher Telekommunikationsgerite durch den Arbeitnehmer ist lohnsteuer-
frei. Dies veranlasste eine GmbH zu einer Gestaltung, die nun in der Revision vom Bundesfinanzhof
iberpriift werden wird: Ist von einem rechtlichen Gestaltungsmissbrauch nach § 42 der Abgabenord-
nung auszugehen, wenn der Arbeitnehmer sein Handy an seinen Arbeitgeber zu einem Kaufpreis von 1
EUR verkauft und der Arbeitgeber thm das Handy anschliefend im Rahmen eines Vertrags auch zur
privaten Nutzung wieder zur Verfiigung stellt und die Kosten fiir den privaten Mobilfunkvertrag {iber-

nimmt ? |

In dem Streitfall war das Finanzamt der Auffas-
sung, dass die in § 3 Nr. 45 Einkommensteuer-
gesetz geregelte Steuerbefreiung nicht in Be-
tracht komme, weil das Handy kein betriebliches
Gerdt im Sinne der Vorschrift sei, sondern das
gewihlte Vorgehen eine unangemessene Gestal-
tung darstelle. Der Mobiltelefonverkauf an den
Arbeitgeber sei rein steuerlich motiviert.

Das Finanzgericht Miinchen sah das aber anders:
Bei einer GmbH und einem Arbeitnehmer han-
delt es sich nicht um nahe Angehorige, sondern
um Diritte — und hier ist anzunehmen, dass sie
thre wirtschaftlichen Interessen gegeniiber der
anderen Vertragspartel vertreten.

Auferund der unterschiedlichen Interessen der
Beteiligten und anhand der im Streitfall vorlie-

ARBEITNEHMER

genden Unterlagen war die Motivation des Ar-
beitnehmers, das Risiko der Reparaturbedtirftig-
keit des genutzten Handys auf den Arbeitgeber
zu Ubertragen, als signifikanter wirtschaftlicher
auBersteverlicher Grund neben der Inanspruch-
nahme einer Steuerbefreiung fiir die vom Arbeit-
geber getragenen Nutzungsentgelte nach Ansicht
des Finanzgerichts Miinchen erwiesen.

Der vereinbarte Kaufpreis von 1 EUR begriindet
keine missbrauchliche Gestaltung des Kaufver-
trags. Das Finanzgericht Miinchen beriicksich-
tigte dabe1, dass nahezu alle Mobilfunkbetreiber
bel einer vertraglichen Bindung im Abstand von
ca. zwel Jahren ithren Kunden ein neues Handy
kostenlos anbieten.

Quelle | FG Miinchen, Urteil vom 20.11.2020, Az. 8 K
2654/19; Rev. BFH: Az. VIR 49/20

Kinderkrankengeld ist steuerfrei — unterliegt aber dem Progressionsvorbehalt

| Erhalten Eltern von der Krankenkasse Kinderkrankengeld, ist diese Zahlung nach § 3 Nr. 2 Einkom-
mensteuergesetz (EStG) steuerfrei. Sie unterliegt jedoch als Lohnersatzleistung dem Progressionsvor-
behalt nach § 32b EStG. Eine Aussetzung des Progressionsvorbehalts fiir das Kinderkrankengeld wegen
der Coronakrise hat die Bundesregierung nun abgelehnt. |
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Hintergrund

Durch die SchlieBung von Schulen und Kinder-
tagesstitten mussten zahlreiche Eltern auf das
Kinderkrankengeld nach § 45 des Fiinften Bu-
ches Sozialgesetzbuch (SGB V) zuriickgreifen.
Diese Lohnersatzleistung der gesetzlichen Kran-
kenversicherung kommt zum Tragen, wenn ar-
beitnehmende Eltern zur Beaufsichtigung, Be-
treuung oder Pflege ihres Kindes der Arbeit fern-
bleiben.

ABSCHLIESSENDE HINWEISE

Lohnersatzleistungen, zu denen neben dem Kin-
derkrankengeld auch andere Unterstiitzungs-
mafnahmen (zB. Kurzarbeitergeld, Insolvenz-
geld, Krankengeld oder Entschiddigungen fiir
Verdienstausfall nach dem Infektionsschutzge-
setz) gehoren, sind steuerfrei. Wegen des Pro-
gressionsvorbehalts konnen diese Leistungen je-
doch dazu fiithren, dass die tibrigen steuerpflich-
tigen Einkiinfte der Arbeitnehmer hiher besteu-
ert werden, als dies ohne den Einsatz von Lohn-
ersatzleistungen der Fall wire.

Quelle | Deutscher Bundestag, Antwort der Bundesregie-
rung, BT-Drs. 19/28418 vom 13.4.2021

Coronapandemie: Weniger Betriebspriifungen in 2020

| Nach Informationen der Bundesregierung (Deutscher Bundestag, BT-Drs. 19/28322 vom 8.4.2021)
wurden in 2020 rund 159.000 Betriebe gepriift. Das sind ca. 29.000 weniger gepriifte Betriebe als im
Vorjahr. Die Reduzierung diirfte aber kein anhaltender Trend sein. Der Riickgang der gepriiften Be-
triebe 1m Jahr 2020 1st vielmehr der Coronapandemie geschuldet. |
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ABSCHLIESSENDE HINWEISE

Verzugszinsen

| Fiir die Berechnung der Verzugszinsen ist seit dem 1.1.2002 der Basiszinssatz nach § 247 BGB anzu-
wenden. Die Hohe wird jeweils zum 1.1. und 1.7. eines Jahres neu bestimmt. |

Der Basiszinssatz fiir die Zeit vom 1.1.2021 bis
zum 30.06.2021 betrdgt -0,88 Prozent.

Damit ergeben sich folgende Verzugszinsen:

= fiir Verbraucher (§ 288 Abs. 1 BGB): 4,12
Prozent

= fiir den unternehmerischen Geschiftsver-
kehr (§ 288 Abs. 2 BGB): 8,12 Prozent*
* fiir Schuldverhdltnisse, die vor dem
29.7.2014 entstanden sind: 7,12 Prozent.

Die fiir die Berechnung der Verzugszinsen anzu-
wendenden Basiszinssitze betrugen in der Ver-
gangenheit:

ABSCHLIESSENDE HINWEISE

Verbraucherpreisindex

Berechnung der Verzugszinsen

Zeltraum Zins

vom 1.7.2020 bis 31.12.2020 | -0,88 Prozent
vom 1.1.2020 bis 30.06.2020 | -0,88 Prozent
vom 1.7.2019 bis 31.12.2019 | -0,88 Prozent
vom 1.1.2019 bis 30.06.2019 | -0,88 Prozent
vom 1.7.2018 bis 31.12.2018 | -0,88 Prozent
vom 1.1.2018 bis 30.06.2018 | -0,88 Prozent
vom 1.7.2017 bis 31.12.2017 | -0,88 Prozent
vom 1.1.2017 bis 30.6.2017 | -0,88 Prozent
vom 1.7.2016 bis 31.12.2016 | -0,88 Prozent
vom 1.1.2016 bis 30.6.2016 | -0,83 Prozent
vom 1.7.2015 bis 31.12.2015 | -0,83 Prozent
vom 1.1.2015 bis 30.6.2015 | -0,83 Prozent

| Der Verbraucherpreisindex fiir Deutschland gibt die durchschnittliche prozentuale Preisverdnderung
samtlicher Waren und Dienstleistungen des privaten Bedarfs in Deutschland an. Bezugsjahr des derzei-
tigen Indexwertes 1st das Jahr 2015. |

Monat JUN 2020 | SEP2020 | DEZ2020 | MRZ?2021 | JUN 2021
Indexwert 106,6 105,8 105,5 107,5 109,1
Verdnderung zu Vorjahr +0,9% -0,2% -0,3% +1,7% +2,3%

Teilweise sind Vertrdge derart an den Verbrau-
cherpreisindex gekoppelt, dass eine Anpassung

Quelle | Statistisches Bundesamt unter www. destatis.de/
DE/ZahlenFakten/GesamtwirtschaftUmwelt/Preise/

) N Verbrauch isindizes/Tabellen_/Verbrauch 1
der Entgelte und die entsprechende Hohe von der CIDTAUCHICTPIEISINALZEST L AbELien SV CTDIAUCRCIPIEISe

Entwicklung dieses Indexes abhidngig gemacht
wird.
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ABSCHLIESSENDE HINWEISE

Steuern und Beitrige Sozialversicherung: Falligkeitstermine in 08 / 2021

| Im Monat August 2021 sollten Sie insbesondere folgende Filligkeitstermine beachten: |

Steuertermine (Falligkeit):
Dienstag, 10.8.2021
*  Umsatzsteuer flir Monat JUL 2021
*  Umsatzsteuer fiir Monat JUN 2021 *
= Umsatzsteuer fiir Quartal II 2021 *
= Lohnsteuer fiir Monat JUL 2021
* be1 Daverfristverldngerung
Montag, 16.8.2021
= Gewerbesteuer fiir Quartal III 2021
*  Grundsteuer fir Quartal III 2021

Bei einer Scheckzahlung muss der Scheck dem
Finanzamt spitestens drei Tage vor dem Fillig-
keitstermin vorliegen.

Hinweis | Bei der Grundsteuer kann die Ge-
meinde abweichend von dem vierteljahrlichen
Zahlungsgrundsatz verlangen, dass Betrdge bis
15 EUR auf einmal grundsitzlich am 15.8. und
Betriige bis einschlieBlich 30 EUR je zur Hilfte

am 15.2. und am 15.8. zu zahlen sind. Auf An-
trag kann die Grundsteuer auch am 1.7. in einem
Jahresbetrag entrichtet werden. Der Antrag ist bis
zum 30.9. des vorangehenden Jahres zu stellen.

Beachten Sie | Die fiir alle Steuern geltende drei-
tdgige Zahlungsschonfrist bei einer verspiteten
Zahlung durch Uberweisung endet am 13.8.2021
fiir die Umsatz- und Lohnsteuerzahlung und am
19.8.2020 fiir die Gewerbe- und Grundsteuer-
zahlung. Es wird an dieser Stelle nochmals da-
rauf hingewiesen, dass diese Zahlungsschonfrist
ausdriicklich nicht fiir Zahlung per Scheck gilt.

Beitriige Sozialversicherung (Filligkeit):
Sozialversicherungsbeitrdge sind spdtestens am
drittletzten Bankarbeitstag des laufenden Monats
fallig, fiir den Beitragsmonat August 2021 am
Freitag, 27.8.2020.

Haftungsausschluss

Der Inhalt dieses Steuer-Newsletters ist nach bestem Wissen und Kenntnisstand erstellt worden. Die
Komplexitit und der stindige Wandel der Rechtsmaterie machen es notwendig, Haftung und Gewihr
auszuschliefen. Der Steuer-Newsletter ersetzt nicht die individuelle personliche Beratung; fiir Entschei-
dungen, welche der Leser nur aufgrund dieses Steuer-Newsletters ohne eine diesbeziigliche personliche
Beratung trifft, wird keine Haftung iibernommen.

Wenn einzelne Themen Ihr Interesse gefunden haben und Sie noch Verstindnisprobleme, Fragen und
Hinweise haben oder eine weitergehende Beratung wiinschen, setzen Sie sich bitte mit der Kanzler in
Verbindung:

per Telefon: 03733/ 6759465
per Telefax: 03733/ 6759469
per E-Mail:  info@nr-sth.tax
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